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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.° 272/20:
Aprova a altera¢@o aos artigos 11.°, 32.°,44.° 53.°,90.° e adita 0 90.°-A,
todos do Decreto Presidencial n.° 202/19, de 25 de Junho. — Revoga
a Rectificacdo n.° 28/19, de 2 de Setembro, e toda a legislagdo que
confrarie o disposto no presente Diploma.

Decreto Presidencial n.° 273/20:

Aprova o Regime Juridico da Formagao Inicial de Educadores de
Infancia, de Professores do Ensino Primario e de Professores do
Ensino Secundario. — Revoga toda a legislagao que contrarie o dis-
posto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°109/11, de 26 de Maio.

Decreto Presidencial n.° 274/20:
Aprova o Regime de Carreiras e o Estatuto Remuneratorio dos Agentes
da AgénciaNacional de Petroleo, Gas e Biocombustiveis. — Revoga
toda a legislag@o que contrarie o disposto no presente Diploma.

Decreto Presidencial n.” 275/20:
Aprova o Regulamento da Actividade das Centrais Privadas de
Informacao de Crédito.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 272/20
de 21 de Outubro

Considerando que um dos principais objectivos da
Reforma do Estado € a racionalizag@o de estruturas a nivel
das institui¢oes publicas;

Atendendo a necessidade de redimensionar e alinhar a
estrutura dos Orgdos da Administragio Local do Estado a
filosofia definida para a Autoridade Nacional de Inspec¢ao
Economica e Seguranga Alimentar (ANIESA),

O Presidente da Republica decreta, nos termos das dis-
posi¢oes combinadas da alinea 1) do artigo 120.° e do n.° 3
do artigo 125.°, ambos da Constitui¢ao da Republica de
Angola, o seguinte:

PRIMEIRA ALTERACAO AO DECRETO
PRESIDENCIAL N.°202/19, DE 25 DE JUNHO,
QUE APROVA O REGULAMENTO DA LEI
DA ADMINISTRACAO LOCALDO ESTADO

ARTIGO 1°
(Aprovacao)
E aprovada a alterag@o aos artigos 11.°, 32.°, 44.°, 53.°
e 90.° do Decreto Presidencial n.° 202/19, de 25 de Junho,
que passam a ter a redacg¢do seguinte:

«ARTIGO 11°
O Governador Provincial tem as competéncias
seguintes:
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por violagdao das leis e regulamentos em
matéria de comércio;

e) Aferir o estado dos produtos dispostos ou
destinados ao comércio;

/) Realizar vistorias, aos locais de armazena-
mento dos produtos;

g Assegurar o cumprimento das normas e
demais legislagdo que regem o exercicio da
actividade economica e mercantil;

h) Exercer as demais competéncias estabeleci-
das por lei ou determinadas superiormente.

4. A Direc¢ao Municipal de Fiscalizagdo rege-se
por regulamento proprio.»
ARTIGO 4°
(Quadro de pessoal)

O pessoal dos servicos da Administragao Local do
Estado responsaveis pelo prosseguimento das atribui¢oes da
ANIESA ¢ inserido no diploma regulamentar da respectiva
Administra¢ao Municipal.

ARTIGO 5°
(Revogacao)

E revogada a Rectificacdo n.° 28/19, de 2 de Setembro,
e toda a legislagdo que contrarie o disposto no presente
Diploma.

ARTIGO 6°
(Duavidas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da interpretagao e apli-
cacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte a

data da sua publicag@o.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Outubro de 2020.

O Presidente da Republica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Decreto Presidencial n.° 273/20
de 21 de Outubro

Considerando que a Lei n.° 17/16, de 7 de Outubro, alte-
rada pela Lei n.° 32/20, de 12 de Agosto, que aprova a Lei
de Bases do Sistema de Educac@o e Ensino, estabelece, nos
artigos 43.° a 51.° e 124.°-A, os objectivos e estrutura do
Subsistema de Formacao de Professores;

Convindo especificar as bases gerais deste Subsistema
e definir as condi¢Ges para a cria¢do, a organizagao, o fun-
cionamento e a avaliagao dos cursos de formacao inicial de
professores para que sejam reconhecidos como habilitagao
para o exercicio da profissao docente na Educagdo Pré-
-Escolar, no Ensino Primario e no Ensino Secundario;

Tendo em conta os objectivos do Programa Nacional
de Formacao e Gestao do Pessoal Docente, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 205/18, de 3 de Setembro;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢ao da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Regime Juridico da Formaczo Inicial de
Educadores de Infancia, de Professores do Ensino Primario
e de Professores do Ensino Secundario, anexo ao presente
Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislac@o que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 109/11, de 26 de Maio.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagao e apli-
cagdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)
O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicag@o.
Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 26 de Agosto de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 13 de Outubro de 2020.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

REGIME JURIDICO DA FORMACAO
INICIALDE EDUCADORES DE INFANCIA,
DE PROFESSORES DO ENSINO PRIMARIO

E DE PROFESSORES DO ENSINO SECUNDARIO

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma define as regras a que devem obede-
cer a criagao, a organizag¢ao, o funcionamento e a avaliagao
de todos os Cursos de Formacao Inicial de Professores para
que sejam reconhecidos como habilitagdo para o exercicio
da profissao docente na Educagdao Pré-Escolar, no Ensino
Primario e no Ensino Secundario.

ARTIGO 2°
(Ambito)

1. O presente Diploma aplica-se a todos os Cursos de

Formacao Inicial de Professores para Educagao Pré-Escolar,
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Ensino Primario e Ensino Secundario que sao ministrados
no Ensino Superior Pedagogico € no Ensino Secundario
Pedagogico, em Instituigoes Publicas, Publico-Privadas e
Privadas.

2. O presente Diploma nao € aplicavel:

a) Aos cursos de agregagdo pedagogica destinados
exclusivamente a agentes de educag@o e ensino,
ja em exercicio efectivo de fun¢des docentes,
que, em cursos doII Ciclo do Ensino Secundario
ou de Graduagdo tenham adquirido a formagao
geral na disciplina ou disciplinas a ensinar;

b) Aos cursos de formagao de professores para o
exercicio de fungdes especificas nos varios sub-
sistemas de ensino, nomeadamente em educagao
especial, educagao de adultos, gestdo escolar,
supervisdao da pratica docente ou para outras
fungoes legalmente definidas, os quais consti-
tuem formacgdo complementar a sua formagao
inicial para a docéncia, a realizar apos experién-
cia profissional docente.

3. Os cursos referidos nas alineas do ntimero anterior
obedecem a condi¢des especificas de cria¢do, organiza-
¢do, funcionamento e avalia¢do, a definir em regulamento
proprio pelos titulares dos Departamentos Ministeriais res-
ponsaveis pelos Sectores da Educacéo e do Ensino Superior,
sob a forma de Decreto Executivo Conjunto.

ARTIGO 3°
(Finalidade)

O presente regime juridico da formagao inicial de
Educadores de Infancia, de Professores do Ensino Primario
e de Professores do Ensino Secundario visa promover a
melhoria da qualidade da educa¢do e do ensino, através
da criagdao de condi¢bes de atrac¢do e seleccao de candi-
datos com melhor prepara¢do para iniciar esta formacao e
da garantia de adequagdao da qualificagdao proporcionada e
adquirida nos respectivos cursos as exigéncias do desempe-
nho profissional docente.

ARTIGO 4°
(Definic des)

Para efeitos do presente Diploma, entende-se por:

a) «Apoio Tutorial aos Estagidarios», actividade
lectiva, realizada por docentes da Institui¢do de
Educagao Pré-Escolar, do Ensino Primario ou do
Ensino Secundario que acolhe os estagiarios e da
Institui¢ao do Ensino Pedagdgico que ministra
o curso de formacao inicial de professores, que
consiste em orientar os estagiarios na observagao
e na preparacdo de aulas e de outras actividades
escolares, analisar os materiais pedagogicos que
os mesmos elaboram, observar e comentar o seu
desempenho docente e recomendar, em conse-

quéncia, as melhorias necessarias; actividade
também designada por supervisdo da pratica
docente;

b) «Avdliagdo Interna da Qualidade de Cursos de

Formag dio Inicial de Professoresy,avaliagaorea-
lizada pelas proprias institui¢des que ministram
os cursos, também denominada auto-avaliagao;

¢) «Avdliagdo Externa da Qualidade de Cursos de

Formagdo Inicial de Professores», avaliagao
realizada por uma entidade externa as institui-
¢oes que ministram os cursos;

d) «Capacidades Profissionais», conjunto de saberes

profissionais necessarios para implementar com
sucesso o curriculo de um determinado nivel
de ensino que inclui a capacitagdao do futuro
professor para a organiza¢do de ambientes
de aprendizagem, a gestdo da sala de aula, do
curriculo e da aprendizagem, a avaliagdao e
monitoriza¢do das aprendizagens dos alunos e a
participag¢@ao na comunidade educativa;

e) «Certificagdio de Aprendizagens Redlizadas no

Curso», processo de emissao de um titulo garan-
tindo formalmente que um conjunto de saberes
adquiridos por um formando foram avaliados e
validados por uma institui¢ao do ensino peda-
gogico como correspondentes aos esperados de
acordo com um perfil de qualifica¢do profissio-
nal previamente definido;

Jf) «Conhecimento Profissional da Realidade Educa-

tiva», conjunto de saberes profissionais sobre
a envolvente da ac¢do docente, nomeadamente
sobre a organizagdao do sistema educativo do
pais, os programas e manuais oficiais do nivel
de ensino para que o curso prepara, as caracte-
risticas de desenvolvimento e aprendizagem dos
respectivos alunos inseridos em contextos espe-
cificos de pertenga social, cultural e linguistica,

«Contextualizagdo Cultural», componente da
estrutura dos curriculos de formacgao inicial
de professores que abrange o alargamento dos
saberes de cada dominio especifico de ensino
a outras areas da cultura, o conhecimento do
contexto cultural, social e econémico em que se
inscreve o desempenho profissional do docente
e a sensibilizag@o para os grandes problemas do
mundo contemp oraneo,

h) «Curriculo de um Curso de Formagdo Inicial de

Professoresy, conjunto de dimensdes essenciais
a considerar na organiza¢ao de um curso que
visa proporcionar oportunidades de aquisi¢@o
de competéncias exigidas pelo desempenho
profissional docente, perfil de saida e de entrada,
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estrutura curricular, plano de estudo ou grelha
curricular, programas de cada disciplina ou
unidade curricular, metodologia de avalia¢ao
das aprendizagens e de certificagdao da aptidao
profissional,

i) «Curso de Agregagdo Pedagogica», curso
consagrado a formagao profissional ou a pro-
fissionaliza¢ao para a docéncia de uma ou
mais disciplinas quando a formacao inicial
de professores esta organizada segundo o
modelo sequencial, ou seja, € o curso sobre o
processo de ensino subsequente ao que € con-
sagrado a formacdo geral na(s) disciplina(s)
a ensinar ( artigos 47.° e 50.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, alterada pela Lei n.° 32/20,
de 12 de Agosto), possuir a agregaciao peda-
gogica e ter obtido o respectivo diploma de
autorizag@o do exercicio da profissao docente,
na sequéncia da conclusdo do curso com apro-
veitamento;

J) «Cursos de Pos-Graduagdo ndo Conferente de
Grawy, cursos do Subsistema do Ensino Supe-
rior que tém como objectivo o aperfei¢oamento
técnico-profissional do individuo que tenha
concluido um dos niveis de formagao graduada,
podendo ser cursos de capacitagao profissional
ou de especializagao;

k) «Disciplina do Plano de Estudoy, ver unidade cur-
ricular da grelha curricular,

) «Dominio de Quadlificagdio Docentey, disciplina(s)
do plano de estudo de um curso de um deter-
minado nivel de ensino para o qual o curso de
formac@o inicial de professores qualifica e habi-
lita profissionalmente;

m) «Disciplinas de uma Area Técnica», disciplinas da
componente técnica, tecnologica e pratica dos
planos de estudo dos cursos do Subsistema do
Ensino Secundario Técnico-Profissional para o
qual o curso de formacg@o inicial de professores
qualifica e habilita profissionalmente;

nj «Escolas de Aplicagdo», Institui¢des de Educagao
Pré-Escolar, do Ensino Primario ou do Ensino
Secundéario onde os estudantes de cursos de
formac@o inicial de professores realizam, devi-
damente supervisionados, actividades de pratica
pedagodgica e o estagio profissional supervisio-
nado;

o) «Estagio Profissional Supervisionadoy, compo-
nente da estrutura dos curriculos de formagao
inicial de professores que abrange actividades de
observacao e experiéncia de pratica docente na
sala de aulas-planificacao, ensino e avalia¢ao das

aprendizagens de alunos na escola e na relagao
com a comunidade envolvente realizadas pelos
estudantes, no final do curso, em Institui¢des de
Educacao Pré-Escolar, do Ensino Primario ou do
Ensino Secundario, sob supervisao de docentes
destas e da institui¢ao formadora, destinadas
a proporcionar-lhes o dominio adequado das
competéncias inerentes ao exercicio da futura
actividade profissional, no dominio de ensino
para que o curso frequentado qualifica e habilita;

p) «EBstrutura Curricular do Curso», componentes

agregadoras de disciplinas ou unidades curri-
culares do plano de estudo ou grelha cumricular
do curso relativas a conjuntos de aprendizagens
definidas nos perfis de qualificacao docente e
caracterizadas por uma determinada unidade
tematica;

q) «Formagdo Educacional Geral» ¢ a componente

da estrutura dos curriculos de formacgao inicial
de professores que abrange os conhecimentos,
capacidades, atitudes e valores relevantes para
o desempenho de todos os professores na sala
de aula, na escola, na relagao com as familias
e a comunidade envolvente e no desenvolvi-
mento do proprio sistema educativo, integrando,
nomeadamente, a politica nacional relativa a
estrutura, organiza¢do e administracdo deste
sistema, os processos de desenvolvimento,
aprendizagem e motivacao dos alunos, o con-
texto socio-histérico da educagdo, a gestdo
pedagodgica do curriculo, da sala de aulas e da
escola, a diferenciacdo e inclusao pedagogica,
o desenvolvimento da atitude investigativa no
desempenho profissional em contexto especifico
e a dimensao civica e ética da profissdao docente;

r) «Formagdo Inicial de Professores», formacgao

considerada legalmente necessaria para obter
qualificag@o e habilitacdo para o exercicio da
profissao de professor, normalmente conside-
rada a primeira fase de um processo continuo
de formacgao docente de que as seguintes sdo a
indu¢do e o desenvolvimento profissional con-
tinuo;

s) «Formagdio na Linguade Ensino e na(s) Disciplina(s)

a Ensinary, componente da estrutura dos cur-
riculos de formacao inicial de professores que
abrange os conhecimentos e capacidades na
lingua de ensino e numa area ou disciplina(s)
do plano de estudo do curso especifico para for-
macao de professores o curso capacita tendo em
conta, nomeadamente, as matérias incluidas nos
programas oficiais de ensino das mesmas;
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t) «Grelha Curriculary», modo de organizagao das uni-

dades curriculares ou disciplinas que integram
o curso, com indicacdo da distribui¢do dessas
pelos semestres ou anos lectivos e respectivas
cargas horarias anuais, semestrais € semanais,
no ensino secundario pedagogico, por exemplo,
a designacgao habitual € a de plano de estudo;

u) «Habilitagdo Docentey, autoriza¢ao para o exer-

cicio da profissdo docente no ensino publico,
publico-privado e privado a que o curso da
acesso se reconhecido para o efeito pelo Minis-
tério da Educacdo e que garante publicamente
que o seu titular adquiriu as competéncias neces-
sarias para o desempenho auténomo da docéncia
num determinado nivel e dominio de educagao
ou ensino;

v) «Horas de Actividades de Contactoy, horas deuma

unidade de crédito dedicadas a aulas tedricas,
aulas teorico-praticas ou praticas;

w) «Metodologia Especifica de Ensino e Prdtica

Pedagogica», componente da estrutura dos
curriculos de formacao inicial de professores
que abrange a integra¢dao dos saberes relativos
a uma area ou disciplina(s) do plano de estudo
da formagao em ensino que cada curso qualifica
e habilita com os conhecimentos, capacidades,
atitudes e valores relativos aos processos especi-
ficos do seu ensino e aprendizagem, bem como
o contributo desse dominio de docéncia para as
areas curriculares transversais, nomeadamente,
a de educacdo para a cidadania, bem como o
conhecimento experiencial, pela realizacao de
actividades de observacao e analise, do contexto
escolar e da comunidade envolvente onde o
futuro docente exerce o seu desempenho profis-
sional,;

x) «Modelo Integrado de Formagdio de Professoresy,

formacao inicial de professores esta organizada
segundo o modelo integrado, quando o seu
curriculo inclui, desde o inicio, a formacao
geral, em uma ou mais disciplinas, e a formagao
profissional, tedrica e pratica, para o ensino das
mesmas, entendendo-se por formagao geral a
aquisi¢ao de conhecimentos aprofundados na(s)
disciplina(s) a ensinar, além de uma adequada
contextualizag¢@o cultural,

v) «Modelo Sequencial de Formagdio de Professoresy,

formac@o inicial de professores esta organizada
segundo o modelo sequencial, quando o estu-
dante frequenta inicialmente um programa de
formagao geral para obter um diploma em uma
ou mais disciplinas (por exemplo, o II Ciclo

do Ensino Secundario ou uma Licenciatura em
Geografia), apos obtenc¢do do qual se inscreve
num programa de formacao profissional, teérica
e pratica, consagrada ao processo de ensino de
todas ou alguma(s) dela(s), para obter a habili-
tag@o para o exercicio da profissao docente, sem
prejuizo deste programa incluir ainda algumas
unidades curriculares de contextualizagao cultu-
ral;

z) «Normas Curriculares», conjuntos de fundamen-

tos, principios, critérios e regras juridicas, de
caracter obrigatorio, que orientam a elaboragao,
implementacgao, gestdo e regulagiao da activi-
dade de ensino, no ambito de cursos do ensino
secundario pedagogico, bem como no dos cur-
sos de graduacao e de pds-graduagao do ensino
superior pedagogico,

aa) «Perfil de Acesso» ciclo de estudos concluido no

ensino secundario ou superior e resultados neles
obtidos e em provas de selec¢do para poder ser
admitido, ou entrar, num determinado curso de
formacgao inicial de professores, também desig-
nado por perfil de entrada,

bb) «Perfil de Qualificagdio Profissional Docentey

conjunto de competéncias, resultantes da conju-
gacdo de conhecimentos, capacidades, atitudes
e valores, que, a saida de um curso de forma-
¢ao inicial de professores, o diplomado deve
demonstrar ser capaz de mobilizar na acgao
docente para responder adequada e autonoma-
mente as exigéncias do desempenho profissional
como professor, também designado por perfil de
saida;

cc) «Portefolio de Planificagoes e Materiais Desen-

volvidos ao Longo do Estdgio», conjunto
estruturado de evidéncias da aprendizagem dos
futuros professores, consistindo na compilagao,
fundamentac¢ao e avaliagao dos materiais por
eles produzidos no ambito do estagio profissio-
nal supervisionado, apresentado como quesito
para avalia¢do do estagio;,

dd) «Professor-Tutor», docente de uma Instituig¢@o

de Educagdao Pré-Escolar, do Ensino Primario
ou do Ensino Secundario que proporciona
apoio tutorial aos estagiarios que realizam o
estagio profissional supervisionado no grupo
educativo ou na (s) turma (s) em que exerce a
docéncia;

ee) «Programa de Uma Disciplina do Plano de Estu-

dosy ver programa de uma unidade curricular da
grelha curricular;
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1 «Programa de Uma Unidade Curricular da Gre-
lha Curriculary plano estruturado que engloba
objectivos, contetidos e processos de ensino e
de aprendizagem de uma unidade curricular e
que funciona como guia para ac¢ao pedagogica,
fomecendo indica¢des sobre o que ensinar (con-
teudos), para qué (objectivos), quando ensinar
(sequéncia), como ensinar (metodologias e
actividades) e como avaliar as aquisi¢oes, ela-
borado, tendo em vista o seu contributo para a
prossecu¢ao dos resultados de aprendizagem
esperados no perfil de saida do curso;

gg) «Qualificagdio Docente», conjunto de com-

peténcias resultantes da mobilizagao de
conhecimentos, capacidades, atitudes e valores,
cuja aquisi¢ao € proporcionada por um curso de
formac@o inicial de professores e que o diplo-
mado demonstra ser capaz de efectuar na acg¢ao
docente para responder adequada e autonoma-
mente as exigéncias do desempenho profissional
como professor;

hh) «Recursos», conjunto de meios humanos, mate-
riais, organizativos e financeiros, determinantes
para a prossecucdo eficaz e eficiente do pro-
cesso de ensino e de aprendizagem de todos os
conhecimentos, capacidades, atitudes e valores
enunciados em cada perfil de qualificagao pro-
fissional docente;

ii) «Relatorio Reflexivo Sobre o Estagio Profissional,
trabalho académico, apresentado como quesito
para avalia¢@o final do estagio profissional, rea-
lizado sob orientagdo do professor da institui¢@o
de formagao que acompanhou o estagiario e no
qual este relata de modo reflexivo, com recurso
ametodologias do trabalho cientifico, os proces-
sos e os resultados das actividades desenvolvidas
durante o mesmo;

Jj) «Supervisdo da Pratica Docentey, ver apoio tuto-
rial;

kk) «Unidade Curricular da Grelha Curriculary,
unidade basica da grelha curricular ou do plano
de estudo de um curso que sistematiza um con-
junto tematico de saberes inscritos no perfil de
qualificag@o do curso;

ll) «Valores e Atitudes Profissionais», conjunto de
valores éticos a respeitar pelo professor na

pratica docente, nomeadamente, a valoriza-

¢ao de principios de nao discriminagao e de

inclusao educativa, em rela¢ao aos alunos e a

comunidade, e de auto-responsabilizag¢do pelo

desempenho docente e pela continuagio do seu
desenvolvimento profissional.

ARTIGO 5°
(Objectivos da formacdo inicial de professores)

Sem prejuizo do disposto na Lei de Bases do Sistema de
Educac@o e Ensino, os cursos de formacao inicial de profes-
sores visam especificamente proporcionar a aquisi¢ao pelos
futuros professores dos conhecimentos, capacidades, atitu-
des e valores exigidos pelas competéncias do desempenho
docente, tendo em consideracdo os perfis de qualificagao
profissional docente, os curriculos oficiais das disciplinas
para o qual a docéncia os cursos qualificam e habilitam e as
implicagGes no papel da escola e do professor das mudangas
emergentes na cultura, na ciéncia, na tecnologia e nas condi-
¢oes socioeconomicas da sociedade.

ARTIGO 6°

(Dominios de qualificacdo profissional e de habilitacao docente)

1. Os Cursos de Formagao Inicial de Professores qualifi-
cam e habilitam para o desempenho profissional docente como:

a) Educador de Infancia;
b) Professor do Ensino Primario;
¢) Professor do Ensino Secundario.

2. Os Cursos de Formagao Inicial de Educadores de Infancia
qualificam e habilitam para o desempenho profissional docente
na Educag@o Pré-Escolar, incluindo na classe de iniciagao.

3. Os Cursos de Formagao Inicial de Professores do Ensino
Primario qualificam e habilitam para o desempenho profissio-
nal docente, em regime de monodocéncia.

4. Os cursos de formagao inicial de professores do ensino
secundario qualificam e habilitam, conforme as op¢oes, para a
docéncia de:

a) Uma disciplina do plano de estudo do I Ciclo do
Ensino Secundario;

b) Uma disciplina dos planos de estudo doI e doII Ciclo
do Ensino Secundario Geral, Técnico-Profissional
e Pedagdgico;

¢) Disciplinas de uma area técnica dos planos de Estudo
do Ensino Secundério Técnico-Profissional.

ARTIGO 7°
(Instituicoes de formacao inicial de professores)

1. O Ensino Superior Pedagogico desenvolve-se em
Institui¢des do Ensino Superior vocacionadas para a forma-
¢ao de professores.

2. O Ensino Secundario Pedagdgico desenvolve-se em
escolas de magistério que ministram cursos que qualificam e
habilitam para a docéncia:

a) Educadores de Infancia;

b) Professores do Ensino Primario;

¢) Professores de uma disciplina do I Ciclo do Ensino
Secundario.

3. Para assegurar a docéncia da componente de esta-
gio profissional supervisionado, referida no artigo 15.°
deste diploma, as institui¢des que ministram cursos de for-
macao inicial de professores celebram, por intermédio do
respectivo Gabinete Provincial de Educagdo, protoco-
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los de parceria com uma rede de escolas dos Subsistemas
de Educagao Pré-Escolar, de Ensino Geral e de Ensino
Secundario Técnico-Profissional.

4. O estagio profissional supervisionado pode efectuar-
-se, também, em Instituicdes de Educagdo Pré-Escolar,
do Ensino Primario e do Ensino Secundario geridas pelas
Institui¢Ges Publicas, Publico-Privadas e Privadas autoriza-
das a ministrar Cursos de Formacao Inicial de Professores.

CAPITULO II
Organizacao dos Cursos de Formacao Inicial de Professores

ARTIGO 8°
(Formacao inicial organizada segundo o modelo integrado ou sequencial)

1. A Fommacdo Inicial de Professores € organizada
segundo o modelo integrado e sequencial.

2. A Formagao Inicial de Professores organizada segundo
o modelo integrado, adquire-se em cursos que integram a
formag@o geral em uma ou mais disciplinas a ensinar e a for-
magao profissional docente, tedrica e pratica, consagrada ao
processo do seu ensino.

3. A formacgdo inicial organizada segundo o modelo
sequencial adquire-se em cursos de agregacao pedagogica
que ministram a formacao profissional docente, tedrica e
pratica, consagrada ao processo de ensino, subsequentes a
cursos do II Ciclo do Ensino Secundario ou de graduagao
do Ensino Superior que asseguram previamente a formagao
geral na disciplina ou disciplinas a ensinar.

4. A formacao inicial de educadores de infancia e de
professores do Ensino Primério apenas pode ser orga-
nizada de acordo com o modelo integrado, enquanto a
formacao inicial de Professores do Ensino Secundario Geral,
Técnico-Profissional e Pedagdgico deve ser prioritariamente
organizada de acordo com o modelo sequencial.

ARTIGO 9°

(Nivel e duracao dos cursos de formacao inicial de professores)

1. A Formagdao Inicial de Professores, organizada
segundo o modelo integrado no ensino superior pedago-
gico, realiza-se em cursos de licenciatura, com a durag¢ao
de 4 (quatro) anos lectivos, equivalendo a 4.800 horas,
das quais 3.600 horas de contacto dedicadas as aulas ted-
ricas, tedrico-praticas e praticas e ao estagio profissional
supervisionado.

2. A agregacdo pedagogica, organizada no ensino supe-
rior pedagdgico, realiza-se em cursos de pos-graduagao nao
conferente de grau que outorgam o diploma de especiali-
zag@o, com a duragao de 2 (dois) anos lectivos, com 1.800
horas, das quais 1.350 horas de contacto dedicadas a aulas
tedricas, tedrico-praticas e praticas e ao estagio profissional
supervisionado.

3. A formacao inicial de professores, organizada segundo
o modelo integrado no ensino secundario pedagogico, rea-
liza-se em cursos do II Ciclo do Ensino Secundario com a
durag@o de 4 (quatro) anos lectivos, com 3.600 horas dedica-
das a aulas e ao estagio profissional supervisionado.

4. A agregacdo pedagogica, organizada no Ensino
Secundario Pedagogico, realiza-se apds o II Ciclo do Ensino
Secundario, em cursos com a duragdo de 2 (dois) anos
lectivos, com 1.800 horas dedicadas a aulas e ao estagio pro-
fissional supervisionado.

ARTIGO 10.°

(Nomenclatura dos Cursos de Formacio Inicial de Professores)

A nomenclatura dos Cursos de Formacao Inicial de
Professores, idéntica em qualquer Institui¢ao Publica,
Publico-Privada ou Privada € a seguinte:

a) No ensino Superior Pedagogico:

i Licenciatura em Educacao de Infancia;

ii. Licenciatura em Ensino Primario;

iii. Licenciatura em Ensino de (inserir nome
da disciplina ou da érea técnica) no ensino
secundario;

iv. Agregacdao Pedagogica Pods-graduada em
Ensino de (inserir nome da disciplina ou da
area técnica) no ensino secundario.

b) No Ensino Secundario Pedagogico:

i. Curso Secundario em Educac@o de Infancia;

ii. Curso Secundario em Ensino Primario;

iii. Curso Secundario em Ensino de (inserir
nome da disciplina) no I Ciclo do Ensino
Secundario;

iv. Curso Secundario de Agregacdao Pedagdgica
em Ensino de (inserir nome da disciplina) do
I Ciclo do Ensino Secundario.

CAPITULO III
Curriculos dos Cursos de Formacao Inicial de Professores

ARTIGO 11.°
(Legislacao aplicavel aos curriculos dos Cursos
do Ensino Superior Pedagogico)

1. Aos curriculos dos Cursos de Licenciatura de Formagao
Inicial de Professores no Ensino Superior Pedagdgico
aplica-se o disposto na legislagao vigente no Subsistema de
Ensino Superior em conjugagao com as normas definidas no
presente Diploma.

2. Aos curriculos dos cursos de agregagao pedagogica
pos-graduada ministrados no Ensino Superior Pedagdgico
aplica-se o disposto na legislagao vigente no Subsistema de
Ensino Superior em conjugagao com as normas definidas no
presente Diploma.

3. Aos curriculos dos Cursos de Formagao Inicial de
Professores organizada no Ensino Secundario Pedagogico,
segundo o modelo integral ou sequencial, aplica-se o dis-
posto no presente Diploma.

ARTIGO 12°
(Dimensoes essenciais dos curriculos de Formacao Inicial de Professores)

Os cumriculos dos Cursos de Formacgao Inicial de

Professores organizados segundo o modelo integrado ou
sequencial e ministrados no Ensino Superior Pedagogico
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ou no Ensino Secundario Pedagogico, englobam essencial-
mente as seguintes dimensoes:

a) O perfil de acesso;

b) O perfil de qualificagdo profissional docente;

¢) A estrutura curricular;

d) A grelha curricular ou o plano de estudo;

e) Os programas das unidades curriculares ou das
disciplinas;

J Orientagdes relativas ao sistema de avaliacao das
aprendizagens, aos procedimentos de classi-
ficagdo e aos regimes de transi¢dao de ano, de
repeténcias e de conclusao do curso.

ARTIGO 13°
(Perfis de acesso aos Cursos de Formacao Inicial de Professores)

1. As condi¢oes gerais de acesso aos Cursos de Formagao
Inicial de Professores s@o as seguintes:

a) Conclusdo do II Ciclo do Ensino Secundario para
acesso aos Cursos de Licenciatura em Educagao
ou em Ensino;

b) Conclusdo da 9.* Classe para acesso aos cursos
Secundarios em Educagdo ou Ensino;

¢) Conclusdo de uma licenciatura que nao habilita
para o exercicio da profissdo docente para
acesso aos Cursos de Agregacdao Pedagogica
Pés-Graduada;

d) Conclusao do II Ciclo do Ensino Secundario Geral
ou Técnico-Profissional para acesso aos cursos
secundarios de agregacao pedagogica.

2. As condigoes especificas de acesso a cada categoria de
cursos sao definidas no presente Diploma.

ARTIGO 14°
(Perfis de qualificacao profissional docente)

1. O perfil de qualificag@o profissional docente define o
conjunto de conhecimentos, capacidades, atitudes e valo-
res que o curso de formacao inicial deve proporcionar e
que o diplomado deve demonstrar possuir para que possa
responder adequada e autonomamente as exigéncias do
desempenho profissional como professor.

2. Os perfis especificos de qualificacdao profissional
docente organizam-se em fungao de trés dimensoes centrais
das competéncias profissionais:

a) Conhecimento profissional da realidade educativa,
b) Capacidades profissionais;
¢) Valores e atitudes profissionais.

3. Os perfis especificos de qualificagao profissional
docente sao os seguintes:

a) Perfil de qualificacao profissional docente do edu-
cador de infancia;

b) Perfil de qualificagao profissional docente do
professor do ensino primario, em regime de
monodocéncia;

¢) Perfil de qualifica¢do profissional docente do pro-
fessor de disciplina, ou de uma area técnica, do
ensino secundario.

4. Os perfis especificos de qualificagdao profissional
docente s@o os definidos em anexo, de que € parte integrante
do presente Diploma.

5. Para cada curso de formacgao inicial de professores,
o correspondente perfil de qualificag@o profissional docente
constitui quadro de referéncia para:

a) A grelha curricular ou plano de estudo, os progra-
mas de cada unidade curricular ou disciplina e
os processos de avaliag@o das aprendizagens dos
alunos e de certificagao profissional dos diplo-
mados;

b) A analise preliminar da qualidade do projecto de
formacao, da qual dependem a autoriza¢io de
criagdo e de entrada em funcionamento do curso
e o seureconhecimento como habilitagdo para a
docéncia;

¢) A avaliagdo peridodica da qualidade da implementa-
¢ao do projecto de formacao, da qual depende a
continua¢ao do reconhecimento como habilita-
¢ao para docéncia.

ARTIGO 15°
(Estrutura curricular dos cursos)
1. Os curriculos dos Cursos de Formagao Inicial de
Professores organizam-se em cinco componentes:

a) Contextualizagao cultural,

b) Formacgao na lingua de ensino e nas disciplinas a
ensinar;

¢) Formagiao educacional geral,

d) Metodologia especifica de ensino e pratica peda-
gogica;

e) Estagio profissional supervisionado.

2. A componente de Contextualiza¢do Cultural abrange
o alargamento dos saberes de cada dominio especifico de
ensino a outras areas da cultura, o conhecimento do contexto
cultural, social e econdmico em que se inscreve o desem-
penho profissional do docente e a sensibiliza¢do para os
grandes problemas do mundo contemp oraneo.

3. A componente de Formac¢ao na Lingua de Ensino e
nas Disciplinas a Ensinar abrange os conhecimentos e capa-
cidades na lingua de ensino e numa area ou nas disciplinas
do plano de estudo da formagao em ensino que o curso qua-
lifica e habilita tendo em conta, nomeadamente, as matérias
incluidas nos programas oficiais de ensino das mesmas.

4. A componente de Forma¢dao Educacional Geral
abrange os conhecimentos, capacidades, atitudes e valores
relevantes para o desempenho de todos os professores na
sala de aulas, na escola, na relagao com as familias e a comu-
nidade envolvente e no desenvolvimento do proprio sistema
educativo, integrando, nomeadamente, a politica nacional
relativa a estrutura, organizagao e administracao deste sis-
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tema, os processos de desenvolvimento, aprendizagem e
motivac¢ao dos alunos, o contexto socio-historico da educa-
¢do, a gestdao pedagodgica do curriculo, da sala de aula e da
escola, a diferenciag@o e inclusao pedagogica, o desenvolvi-
mento da atitude investigativa no desempenho profissional
em contexto especifico e a dimensao civica e ética da pro-
fissdo docente.

5. A componente de Metodologia Especifica de Ensino e
da correspondente Pratica Pedagogica abrange a integragao
dos saberes relativos a uma area ou disciplina(s) do plano de
estudo para cujo ensino cada curso qualifica e habilita com os
conhecimentos, capacidades, atitudes e valores relativos aos
processos especificos do seu ensino e aprendizagem, bem
como o contributo desse dominio de docéncia para as areas
curriculares transversais, nomeadamente a de educagao para
a cidadania, bem como o conhecimento experiencial, pela
realiza¢do de actividades de observacao e analise, do con-
texto escolar e da comunidade envolvente onde o futuro
docente exerce o seu desempenho profissional.

6. A componente de estagio profissional supervisionado
abrange a formacao baseada na pratica docente, tutorial-
mente apoiada, em Instituicdes de Educagdo Pré-Escolar,
de Ensino Primario ou de Ensino Secundario, para o desen-
volvimento de competéncias de desempenho profissional na
sala de aulas-planifica¢@o, ensino e avalia¢ao das aprendiza-
gens, na escola e narelagdo com a comunidade envolvente.

7. As aprendizagens a realizar em todas as componentes
devem ser fundamentadas na investigacao cientifica exis-
tente criticamente analisada.

ARTIGO 16°
(Proporc¢ao das componentes na estrutura curricular dos cursos)

1. Nos Cursos de Licenciatura em Educagédo de Infancia
ou em Ensino Primario, 50% das horas de contacto referidas
non.® 1 do artigo 9.° deste Diploma s@o dedicadas as compo-
nentes mencionadas nos n.* 2 e 3 do artigo anterior e 30%,
as mencionadas nos n.* 4 e 5.

2. Nos Cursos de Licenciatura em ensino de uma dis-
ciplina, ou de disciplinas de uma éarea técnica, do Ensino
Secundario, 60% das horas de contacto referidas no n.° 1
do artigo 9.° deste Diploma s@o dedicadas as componen-
tes mencionadas nos n.>*2 e 3 do artigo anterior e 20%, as
mencionadas nos n.* 4 e 5.

3. Nos Cursos de Agregacao Pedagogica Pdos-Graduada
em ensino de uma disciplina, ou de disciplinas de uma area
técnica, do Ensino Secundario, 20% das horas de contacto
referidas no n.° 2 do artigo 9.° deste Diploma s@o dedicadas
as componentes mencionadas nos n.* 2 e 3 do artigo anterior
e 40%, as mencionadas nosn.* 4 e 5.

4. Nos Cursos Secundarios em Educagdao de Infancia
ou em Ensino Primario, 40% das horas referidas no n.° 3
do artigo 9.° deste Diploma sdo dedicadas as componentes
mencionadas nos n.* 2 e 3 do artigo anterior e 37,5 %, as
mencionadas nos n.* 4 e 5.

5. Nos Cursos Secundarios de Ensino de uma disciplina
do I Ciclo do Ensino Secundario, 50% das horas referidas no
n.° 3 do artigo 9.° deste Diploma sdo dedicadas as compo-
nentes mencionadas nos n.* 2 e 3 do artigo anterior e 30%,
as mencionadas nos n.*4 e 5.

6. Nos Cursos Secundarios de Agregagao Pedagogica em
ensino de uma disciplina no I Ciclo do Ensino Secundario,
15% das horas referidas non.° 4 do artigo 9.° deste Diploma
sao dedicadas as componentes mencionadas nos n.* 2 e 3 do
artigo anterior € 45% as mencionadas nosn.*4 e 5.

ARTIGO 17°
(Elaboracao e aprovacao dos curriculos dos cursos)

1. No Ensino Superior Pedagogico, as dimensdes curri-
culares dos cursos de licenciatura relativos a cada dominio
de qualificacdo e habilitagdo profissional docente, referidas
nas alineas d), €) e f) do artigo 12.° deste Diploma, s@o ela-
boradas e aprovadas nos termos do disposto na legislagao
vigente no Subsistema de Ensino Superior em conjugacao
com as normas definidas no presente Diploma.

2. No Ensino Superior Pedagogico, as dimensoes curri-
culares dos cursos de Agregacdo Pedagogica Pos-graduada
relativos a cada dominio de qualificagdo e habilita¢ao profis-
sional docente, referidas nas alineas d), e) e f) do artigo 12.°
deste Diploma, s@o elaboradas e aprovadas nos termos do dis-
postona legisla¢@o vigente no Subsistema de Ensino Superior
em conjuga¢ao com as normas definidas no presente Diploma.

3. No Ensino Secundério Pedagdgico, as dimensoes
curriculares dos cursos de cada dominio de qualificacdo e
habilitag@o profissional docente referidas nas alineas d), €) e
f) do artigo 12.° no presente Diploma, sdo elaboradas pelos
competentes organismos do Departamento Ministerial com a
superintendéncia do Sector da Educacdo, tendo presente as
normas definidas no presente regime juridico, e aprovadas
pelo respectivo titular.

4. Na elaborag¢@o dos curriculos dos Cursos de Formagao
Inicial de Professores, devem ser tidas em conta as exigén-
cias dos curriculos oficiais da formacao em ensino que cada
curso qualifica e habilita profissionalmente, aprovados pelo
titular do Departamento Ministerial do Sector da Educacao,
devendo, ainda, os futuros professores ficarem capacitados
para analisar a sua qualidade e em consequéncia, contribuir
para a sua melhoria.

CAPITULO IV
Professores, Pessoal Nao Docente e Recursos Materiais
e Pedagogicos dos Cursos

ARTIGO 18°
(Qualificacao dos professores e do pessoal nao docente)

1. A docéncia nos Cursos de Formacdo Inicial de
Professores deve ser assegurada por professores possuidores
de uma licenciatura ou pés-graduacdo conferente de habi-
litagao profissional docente em dominio adequado ao da
disciplina que leccionam.
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2. Nos Cursos de Agrega¢ao Pedagogica Pos-Graduada,
pelo menos 30% dos seus docentes devem, além da qualifi-
cacdo referida no nimero anterior, possuir o grau de Doutor
ou Mestre nos termos da legislagao vigente no Subsistema
de Ensino Superior.

3. A docéncia das disciplinas de Metodologia Especifica
de Ensino e Pratica Pedagogica e de estagio profissional
supervisionado deve ser assegurada por professores que,
além das qualifica¢des referidas nos numeros anteriores,
possuem capacitagao especifica nas metodologias especifi-
cas de ensino que leccionam e na supervisao da respectiva
pratica docente, bem como experiéncia profissional docente
no nivel e dominio de ensino para que o curso qualifica e
habilita.

4. Os técnicos, administrativos e auxiliares ao servigo
dos Cursos de Formagao Inicial de Professores devem estar
devidamente capacitados para as fun¢oes que desempenham
e ser em nimero adequado ao de alunos e a natureza das suas
actividades.

ARTIGO 19°
(Recursos materiais e pedagogicos)

As institui¢ées que ministram Cursos de Formagao
Inicial de Professores devem dispor de espagos, equipa-
mentos, laboratérios, centros de documenta¢do, material
informatico, acesso a internet, manuais e outros materiais
pedagdgicos necessarios para assegurar as oportunidades de
aquisi¢ao dos conhecimentos, capacidades, valores e atitu-
des dos correspondentes perfis de qualificagdo profissional
docente.

ARTIGO 20°
(Aquisicao de bens e servicos)

As institui¢ées que ministram Cursos de Formagao
Inicial de Professores devem possuir condigdes para adquirir
atempadamente os bens consumiveis e os servigos indispen-
saveis para garantir o seu regular funcionamento.

CAPITULOV
Criacao e Funcionamento de Cursos de Formacao
Inicial de Professores
ARTIGO 21.°
(Autorizacao de criacio e entrada em funcionamento de cursos novos,
ou adaptados, numa Instituicio do Ensino Superior Pedagogico)

1. A autoriza¢do de cria¢ao e de entrada em funcio-
namento de um curso novo, ou de um curso ja existente,
mas adaptado ao estipulado no presente Diploma, numa
Institui¢do do Ensino Superior Pedagdgico, processa-se nos
termos do disposto na legislagdo vigente no Subsistema de
Ensino Superior em conjugag¢ao com as normas definidas no
presente Diploma.

2. A autorizagao referida no nimero anterior carece do
parecer favoravel do titular do Departamento Ministerial do
Sector da Educacao, quanto a adequag@o do projecto de for-
macao do curso aos critérios definidos neste Diploma.

ARTIGO 22.°
(Renovacao da autorizacao de funcionamento de Cursos
em Instituicdes do Ensino Superior Pedagogico)

1. A autorizagao, periodicamente renovada, de con-
tinuagao em funcionamento de cada curso no Ensino
Superior Pedagdgico, criado ou adaptado nos termos do pre-
sente Diploma, € concedida pelo titular do Departamento
Ministerial do Sector do Ensino Superior emitido em funcao
do resultado da avaliagao externa da qualidade académica e
profissional da implementa¢ao do projecto de formagao do
curso realizada nos termos do disposto na legisla¢do vigente
no Subsistema de Ensino Superior em conjuga¢ao com as
normas definidas no presente Diploma.

2. A autorizag@o referida no nimero anterior depende,
ainda, de parecer favoravel do titular do Departamento
Ministerial do Sector da Educagao em funcao da adequacgao,
evidenciada na avalia¢do externa referida no niimero ante-
rior, da implementag@o do projecto de formacgao do curso
aos critérios definidos neste Diploma.

3. A avaliag@o externa da qualidade dos cursos pressupoe
a correspondente avaliagdo interna, realizada previamente
pelas institui¢oes do ensino superior nos temmos da legis-
lagdo referida no n.° 1 deste artigo e tendo em conta a
adequacdo da implementacdo do projecto de formacao aos
critérios referidos no nimero anterior.

ARTIGO 23.°
(Autorizacao de criacao e entrada em funcionamento de cursos novos,
ou adaptados, numa Escola de Magistério)

1. A autorizagdo de criag@o e de entrada em funciona-
mento de um curso novo, ou de um curso ja existente, mas
adaptado ao estipulado no presente Diploma, nas esco-
las de magistério € concedida pelo titular do Departamento
Ministerial do sector da Educag@o, com base na analise da
adequacdo do projecto de formagao do curso aos critérios
definidos neste Diploma.

2. Compete as escolas de magistério apresentar proposta,
validada pelo respectivo Gabinete Provincial de Educacao,
do projecto de formagao do curso a criar e a entrar em fun-
cionamento, ou a ser adaptado, nos termos definidos neste
Diploma.

ARTIGO 24°
(Renovacao da autorizacao de funcionamento
de cursos em escolas de magistério)

1. A autorizagdo, periodicamente renovada, de con-
tinua¢ao em funcionamento de cada Curso do Ensino
Secundario Pedagogico, criado ou adaptado nos termos do
presente Diploma, € concedida pelo titular do Departamento
Ministerial do Sector da Educagao, em fun¢ao dos resulta-
dos da avaliacdo interna e externa da respectiva qualidade
académica e profissional realizada de acordo com regula-
mento proprio.

2. A avaliagdo interna € efectuada de cinco em cinco
anos pela Escola do Magistério que Ministra o Curso e a
avaliacdo extema, pelos organismos do departamento com
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atribui¢des e competéncias na avalia¢ao e inspec¢do da
oferta formativa.

3. A avaliac@o interna e a avalia¢do externa, referidas no
namero anterior, devem examinar, nomeadamente, a ade-
quagdo da implementag@o do projecto de formagao do curso
aos critérios definidos no presente Diploma.

CAPITULO VI
Admissao aos Cursos de Formacao Inicial de Professores

ARTIGO 25°
(Legislacao aplicavel ao processo de admissao aos cursos
do Ensino Superior Pedagogico)

O processo de admissao aos cursos de Licenciatura ou de
Agregacdo Pedagogica Pos-graduada de Formacao Inicial de
Professores, no Ensino Superior Pedagogico, desenvolve-se
nos termos da legisla¢ao aplicavel no Subsistema do Ensino
Superior, em conjuga¢do com as normas definidas no pre-
sente Diploma para estes cursos.

ARTIGO 26°
(Vagas de acesso a cada curso)

1. O numero de vagas a abrir anualmente para admis-
sao em cada Curso de Formacdo Inicial de Professores,
no Ensino Superior Pedagogico ou no Ensino Secundario
Pedagogico, € aprovado pelo titular do Departamento
Ministerial do Sector do Ensino Superior ou da Educagiao,
respectivamente, no seguimento da analise e parecer emi-
tidos pelos servicos competentes de cada Departamento
Ministerial, sobre a proposta apresentada pela institui¢ao de
formacgao.

2. A proposta referida no niimero anterior € apresentada
pela institui¢do com a autoriza¢do legal para ministrar o
curso e deve estar fundamentada no nimero de novos pro-
fessores necessarios, no respectivo dominio de qualificagdo
e na provincia em que sera oferecido, e na existéncia com-
provada de condi¢des de garantia da qualidade da formacgao,
nao s6 emtemmos de espacos, equipamentos, materiais peda-
gogicos e nimero de formadores devidamente qualificados,
mas também em fun¢ao quer do numero de turmas disp oni-
veis nas Instituicoes de Educagdo de Infancia e de Ensino
Primario ou Secundario onde se realizara o estagio profis-
sional supervisionado, quer da qualificacao dos respectivos
professores que assegurarao o apoio tutorial.

ARTIGO 27°
(Candidatura a um curso de formacao inicial
no Ensino Superior Pedagogico)

1. Podem candidatar-se a uma Licenciatura de Educag@o
de Infancia ou de Ensino Primério ministrada no Ensino
Superior Pedagogico, os que, tendo concluido o ensino
secundario, obtiveram, quer na disciplina de Lingua
Portuguesa, quer na de Matematica, um resultado igual ou
superior a 14 na média aritmética das notas finais das classes
em que as frequentaram no II Ciclo do Ensino Secundario
Geral, Pedagdgico ou Técnico-Profissional.

2. Podem candidatar-se a uma Licenciatura em Ensino
de uma disciplina do ensino secundario ministrada no

Ensino Superior Pedagdgico os que, tendo concluido o
ensino secundario, obtiveram, quer na disciplina de Lingua
Portuguesa, quer na disciplina especifica, ou nas da areatéc-
nica, da formagao em ensino que o curso qualifica e habilita,
se for diferente daquela, um resultado igual ou superior a
14 na média aritmética das notas finais das classes em que
as frequentaram no II Ciclo do Ensino Secundario Geral,
Pedagogico ou Técnico-Profissional.

3. Podem candidatar-se a um curso de Agregacgao
Pedagogica Pos-Graduada de Ensino de uma disciplina
do Ensino Secundario, ministrado no Ensino Superior
Pedagogico, os titulares de uma licenciatura com, pelo
menos, 65% (sessenta e cinco por cento) dos créditos ou da
carga horaria lectiva da grelha curricular consagrados a dis-
ciplinas do ambito daquela a que o curso qualifica e habilita,
que obtiveram um resultado igual ou superior a 14 na média
aritmética das respectivas notas finais.

ARTIGO 28°
(Provas de selecco para admissao dos candidatos a cursos
do Ensino Superior Pedagégico)

1. No Ensino Superior Pedagogico, para admissdao as
vagas de uma Licenciatura em Educagao de Infancia ou de
Ensino Primario, os candidatos que satisfacam aos requisi-
tos definidos no artigo anterior devem, ainda, submeter-se a
duas provas escritas nacionais de seleccao:

a) Uma prova de Lingua Portuguesa;
b) Uma prova de Matematica.

2. No Ensino Superior Pedagdgico, para admissao as
vagas de uma Licenciatura, ou de um curso de Agregacao
Pedagogica Pos-graduada, em Ensino de uma disciplina do
Ensino Secundario, os candidatos que satisfagam aos requi-
sitos definidos no artigo anterior devem, ainda, submeter-se
a duas provas escritas nacionais de selecg@o:

a) Uma prova de Lingua Portuguesa;

b) Uma prova no ambito da disciplina, ou das disci-
plinas da area técnica a leccionar, para a qual o
curso qualifica e habilita.

3. Para admissdao a um curso de Agregacao Pedagogica
Pés-graduada em Ensino de uma lingua angolana de ori-
gem africana ou de uma lingua estrangeira, os candidatos,
antes da realizacdo da correspondente prova escrita, devem
submeter-se a uma prova oral de cuja aprovagao depende o
acesso aquela.

4. O Regulamento Geral das provas de selec¢@o aos cur-
sos de Agregacao Pedagdgica Pods-graduada, referido no
artigo 29.° deste Diploma, especifica as modalidades de
implementacdao das provas orais mencionadas no numero
anterior.

ARTIGO 29.°
(Juris das provas nacionais de seleccao no Ensino Superior Pedagogico)

1. Para cada prova nacional de selec¢do € nomeado, pelo
titular do Departamento do Subsistema do Ensino Superior,
apoOs prévia consulta da direc¢dao da Rede de Instituigdes
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Superiores de Formagao de Professores, um juri constituido
por professores destas.

2. O regulamento geral das provas nacionais de selec¢ao
dos candidatos a um Curso de Licenciatura em Educagao ou
Ensino € aprovado pelo titular do Departamento do Sector do
Ensino Superior sob proposta da Comissao Nacional consti-
tuida pelos coordenadores dos juris de cada prova nacional
e presidida pelo Director Nacional do organismo com atri-
bui¢Ges e competéncias no dominio da formagéo graduada.

3. O regulamento geral das provas nacionais de selec-
¢do dos candidatos a um curso de Agregacao Pedagogica
Pos-Graduada em Ensino sera aprovado pelo titular do
Departamento do Sector do Ensino Superior sob proposta
da Comissdao Nacional constituida pelos coordenadores
dos juris de cada prova nacional e presidida pelo Director
Nacional do organismo com atribui¢des € competéncias no
dominio da formagao pds-graduada.

4. Compete ao juri de cada prova escrita nacional asse-
gurar a sua elaboracao, aplicag@o e correcgao.

5. Os juris referidos nos nimeros anteriores elaboram e
divulgam anualmente, com a antecedéncia minima de trés
meses, os programas da prova escrita de selec¢dao que lhes
compete implementar, tendo como referéncia os programas
do II Ciclo do Ensino Secundario, no caso dos cursos de
licenciatura, e os programas da licenciatura de acesso, no
caso dos cursos de Agregacdao Pedagdgica Pos-Graduada, e
os programas do nivel de ensino para que o curso prepara.

6. A coordenagdo global da implementagao das provas
nacionais de seleccdo e a divulgac¢ao dos resultados obtidos
pelos candidatos competem as Comissdes Nacionais referi-
das nos n.” 2 e 3 deste artigo.

ARTIGO 30°
(Candidatura a um Curso de Formacao Inicial
no Ensino Secundario Pedagogico)

1. Podem candidatar-se a um Curso Secundario de
Educacgiao de Infancia ou de Ensino Primario, ministrado no
Ensino Secundario Pedagogico, os que, tendo completado
o I Ciclo do Ensino Secundario Geral, obtiveram, quer na
disciplina de Lingua Portuguesa, quer na de Matematica,
um resultado igual ou superior a 14 na média aritmética das
notas finais das classes em que as frequentaram no referido
ciclo.

2. Podem candidatar-se a um Curso Secundario em
Ensino de uma disciplina do I Ciclo do Ensino Secundario
geral, Ministrado no Ensino Secundario Pedagogico, os
que, tendo completado esse ciclo, nele obtiveram, quer na
disciplina de Lingua Portuguesa, quer na disciplina especi-
fica a leccionar, para a qual o curso qualifica e habilita, se
for diferente daquela, um resultado igual ou superior a 14
na média aritmética das notas finais das classes em que as
frequentaram.

3. Podem candidatar-se a um Curso Secundario de
Agregacdo Pedagogica em Ensino de uma disciplina do I
Ciclo do Ensino Secundario Geral, Ministrado no Ensino
Secundario Pedagdgico, os que, tendo concluido o Ensino

Secundario, frequentaram no II Ciclo do Ensino Secundario
Geral ou Técnico-Profissional, durante pelo menos duas
classes, quer a disciplina de Lingua Portuguesa, quer a dis-
ciplina especifica a leccionar, para a qual o curso qualifica e
habilita, se for diferente daquela, e obtiveram em cada uma
um resultado igual ou superior a 14 na média aritmética das
respectivas notas finais.

4. Quando a disciplina do I Ciclo do Ensino Secundario
para que o curso prepara € uma Lingua Estrangeira, € ainda
necessario que o candidato tenha frequentado com bom
aproveitamento essa linguanolI Ciclo do Ensino Secundario.

ARTIGO 31.°
(Provas de seleccao para admissao dos candidatos
a Cursos do Ensino Secundario Pedagogico)

1. Para admissao as vagas de qualquer curso ministrado
no Ensino Secundario Pedagdgico, os candidatos que satis-
facam aos requisitos definidos no artigo anterior, devem,
ainda, submeter-se a duas provas escritas nacionais de
selecgdo:

a) Uma prova de Lingua Portuguesa;

b) Uma prova de Matematica, no caso dos cursos de
formacao de Educadores de Infancia ou de Pro-
fessores do Ensino Primario, ou no ambito da
disciplina para que o curso a que se candidatam
qualifica e habilita, no caso dos cursos de forma-
¢ao de Professores de uma disciplina do I Ciclo
do Ensino Secundario.

2. Para admiss@o a um curso de formacgao de professo-
res de uma lingua angolana de origem africana ou lingua
estrangeira, organizada segundo o modelo sequencial, os
candidatos, antes da realizagao da correspondente prova
escrita, devem submeter-se a uma prova oral de cuja aprova-
¢ao depende o acesso aquela.

ARTIGO 32.°
(Organismo responsavel pela implementacao das provas de seleccao
para admissao aos Cursos do Ensino Secundario Pedagogico)

1. A coordenacdo e organiza¢dao da implementagao das
provas de selec¢do € da responsabilidade do organismo do
Departamento Ministerial do Sector da Educagao com atri-
buigdes e competéncias no dominio da formagao de quadros
da educacgdo e desenvolver-se-a nos termos de um regula-
mento aprovado pelo titular daquele departamento.

2. O organismo referido no nuimero anterior elabora e
divulga anualmente, com a antecedéncia minima de trés
meses, os programas de cada prova escrita de admissao
tendo como referéncia os programas do respectivo nivel de
acesso, I ouII Ciclo do Ensino Secundario Geral ou Técnico-
Profissional, e os programas do nivel de ensino para que o
CUIsO prepara.

ARTIGO 33°
(Ordenacao para seleccao dos candidatos a um curso numa instituicao)

1. Em cada institui¢dao, s6 podem ser admitidos a um
curso especifico de formacao inicial de professores os candi-
datos que, além de satisfazerem os requisitos de candidatura
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definidos nos artigos 27.° e 30.°, conforme os casos, tiverem
obtido pelo menos 10 valores, numa escala de 0 a 20, em
cada uma das duas provas escritas nacionais exigidas para o
efeito, mesmo que fiquem vagas por preencher.

2. A ordenag¢do dos candidatos a um curso numa deter-
minada institui¢ao que satisfacam os requisitos referidos no
numero anterior sera feita em fun¢ao da média aritmética
dos valores positivos obtidos nas duas provas escritas, sendo
admitidos por ordem descendente, os de média superior até
ao preenchimento das vagas.

ARTIGO 34°
(Incentivos financeiros para atrair candidatos
com melhor preparacao)

1. Sao atribuidos pelos Departamentos Ministeriais com
superintendéncia dos Sectores do Ensino Superior e da
Educacio incentivos financeiros de mérito com vista a atrair
candidatos com melhor preparagado para os cursos de forma-
¢ao de professores, manifestada nos resultados obtidos nos
cursos de acesso.

2. Os incentivos, atribuidos aos estudantes admitidos e
matriculados, sdo anualmente renovados, se o respectivo
aproveitamento o justificar.

3. Os estudantes a quem forem atribuidos incentivos
financeiros ficam obrigados a candidatar-se ao ensino no
final do curso e a nele permanecer por um periodo minimo
de quatro anos, se forem recrutados.

4. A defini¢ao do valor dos incentivos financeiros a atri-
buir aos estudantes do Ensino Secundario Pedagdgico, bem
como as regras sdo estabelecidas em Diploma proprio pelos
titulares dos Departamentos Ministeriais, das financas e da
educagao.

CAPITULO VII
Estagio Profissional Supervisionado
ARTIGO 35°
(Programa e regulamento do estagio profissional supervisionado)

1. O programa especifico do estagio profissional super-
visionado, parte integrante da grelha curricular ou do plano
de estudo de todos os cursos de formacao inicial de profes-
sores, € elaborado e aprovado nos termos do artigo 17.° do
presente Diploma, considerando as normas definidas nos
artigos deste Capitulo do diploma.

2. Cada instituicao do Ensino Superior Pedagogico
elabora e aprova o Regulamento do estagio profissional
supervisionado.

3. O organismo do Departamento Ministerial com a
superintendéncia do Sector da Educacdo com atribui¢des e
competéncias na formacao de quadros da educagao elabora
e aprova o regulamento do estagio profissional supervisio-
nado para o Ensino Secundario Pedagogico.

ARTIGO 36°
(Admissao ao estagio profissional supervisionado)

S6 podem ser admitidos ao estagio profissional supervi-
sionado os estudantes que ja tiverem obtido aprovagao em
todas as outras unidades curriculares ou disciplinas do curso.

ARTIGO 37.°
(Protocolos de parceria com escolas de aplicacao)

1. O estagio profissional supervisionado realiza-se, ao
longo de um ano lectivo e em varias classes, no mesmo
dominio de docéncia para o qual os cursos frequentados
pelos estagiarios qualificam e habilitam.

2. As Institui¢des com Ensino Superior Pedagogico e as
escolas de magistério devem garantir, nos protocolos de par-
cerias com escolas de aplica¢do referidos non.° 3 do artigo 7.°
do presente Diploma, a colabora¢do do nimero suficiente de
turmas e dos respectivos professores com a devida qualifica-
¢ao para que todos os estudantes admitidos possam realizar
o estagio profissional tutorialmente apoiado com a carga
horaria prevista na grelha curricular ou no plano de estudos
do seu curso de formacao.

3. Os professores que recebem estagiarios nas suas tur-
mas devem possuir qualificagdo profissional docente e
experiéncia consolidada de docéncia no mesmo dominio
para que o curso frequentado pelos estagiarios qualifica e
habilita.

4. As Instituigoes do Ensino Superior Pedagdgico e as
escolas de magistério devem, em colaborag@o com os orgaos
de gestdo das escolas com as quais estabelecem protocolos,
promover a capacitagdo em supervisao da pratica docente
dos professores das turmas em que os estagiarios estagiam
e apoiar o desenvolvimento da qualidade de ensino nessas
escolas.

ARTIGO 38°
(Apoio tutorial aos estagiarios)

1. Compete aos professores das turmas que recebem
estagiarios apoia-los na observacao e na preparacao de aulas
e de outras actividades escolares, analisar os materiais peda-
gogicos que os mesmos elaboram, observar e comentar o
seu desempenho docente e recomendar, em consequéncia,
as melhorias necessarias.

2. Os orientadores de estagios das Institui¢des do Ensino
Superior Pedagdgico e das escolas de magistério observam
e analisam periodicamente as aulas de cada estagiario nas
escolas em que estagiam, guiando-os na prossecucao das
melhorias necessarias, e organizam quinzenalmente oportu-
nidades de partilha e de reflex@o entre estagiarios sobre a sua
pratica docente no Estagio Profissional.

ARTIGO 39.°
(Objectivo da avaliacao final do Estagio Profissional)

As provas de avaliag@o final do estagio profissional super-
visionado tém por objectivo verificar se o estagiario esta, ou
nao, apto para o exercicio autonomo da profissdo docente na
especialidade para que o curso qualifica e habilita.

ARTIGO 40.°
(Juri da avaliacao final do Estagio Profissional)

1. O juri das provas de avaliacdo final do Estagio
Profissional supervisionado € nomeado pelo 6rgao compe-
tente para o efeito da Instituicdo do Ensino Superior ou da
Escola de Magistério.



I SERIE — N.° 168— DE 21 DE OUTUBRO DE 2020

5208

2. O jan referido no numero anterior tem a seguinte
constitui¢ao:

a) Um educador ou um professor da turma de entre os
que, na escola de aplicag@o, apoiaram tutorial-
mente o estagiario;

b) Um professor da Institui¢ao do Ensino Superior ou
da Escola de Magistério de entre os que assegu-
raram a orientacao do estagiario e que lecciona
uma disciplina de metodologia especifica de
ensino da disciplina ou das disciplinas a leccio-
nar, que o curso prepara

¢) Um professor da Institui¢ao do Ensino Superior ou
da Escola de Magistério de entre os que leccio-
nam a disciplina ou as disciplinas a leccionar,
que o curso prepara;

d) Um agente de educagdo e ensino, externo a escola
de aplicag@o e a institui¢dao que ministra o curso,
designado pelo respectivo Gabinete Provincial de
Educacio entre os referidos non.° 1 do artigo 95.°
da Lei n.° 17/16, de 7 de Outubro, alterada pela
Lein.® 32/20, de 12 de Agosto.

3. O jari € presidido pelo director da institui¢ao que
ministra o curso, com direito apenas a voto de desempate,
que pode delegar num professor da mesma.

ARTIGO 41°
(Processo de avaliacao final do Estagio Profissional)

1. O juri, para decidir sobre a aptidao do candidato para
o exercicio da profissao docente, baseia-se:

a) Na consideracao das apreciagdes escritas, sobre a
evolugdo e o nivel atingido pelo candidato na
competéncia de desempenho docente observa-
dos durante o Estagio Profissional, elaboradas
pelos educadores ou pelos professores tutores
da institui¢do de educag@o ou de ensino onde o
candidato estagiou e pelos orientadores da insti-
tuicao que ministra o curso;

b) Na observagao e analise de uma das tltimas aulas
do candidato na escola de aplicag@ao, bem como
no subsequente dialogo com o candidato sobre
a mesma;

¢) Na analise dos seguintes documentos elaborados
pelo candidato:

i. Portefolio de planificagdes e materiais desen-
volvidos ao longo do estagio;

ii. Relatorio reflexivo sobre o estagio;

iii. Plano da aula observada pelo juri, devida-
mente fundamentado.

d) Na apresentacdo e defesa publica pelo candidato
dos documentos mencionados na alinea anterior.

2. Para adquirirem o diploma de habilitagdo para o
exercicio da profissao docente, os estudantes tém de obter
a classificacdao de apto na avaliacdo final do estagio pro-
fissional supervisionado realizada nos termos dos artigos
anteriores do presente Diploma.

3. Os estagiarios que obtiverem a classificacdo de nao
apto podem repetir o estagio profissional supervisionado.

CAPITULO VIII
Titulos Comprovativos de Conclusao dos Cursos e de
Certificacao de Habilitacao Profissional Docente
ARTIGO 42.°
(Certificado de conclusao do curso)

1. Os estudantes que obtém aprovacao em todas as uni-
dades curriculares da grelha curricular ou disciplinas do
plano de estudo, incluindo no estagio profissional supervi-
sionado, recebem um Certificado emitido pela respectiva
institui¢ao de formacgao de professores nos termos da legis-
lag@o vigente.

2. Dos certificados dos cursos de Agregacao Pedagogica
Pés-graduada, realizados no Ensino Superior Pedagogico,
deve constar, em anexo, o comprovativo do cumprimento
do estipulado no n.° 3 do artigo 27.° do presente Diploma.

ARTIGO 43.°

(Diploma de habilitacdo para o exercicio da profissao docente)

1. Nos termos da legislagao vigente, os estudantes refe-
ridos no artigo anterior também recebem um Diploma,
emitido pelo Ministro da Educagdo, comprovativo de que
o curso concluido com sucesso habilita para o exercicio
da profissdo docente, garantindo assim publicamente que
o diplomado adquiriu as competéncias necessarias para o
desempenho auténomo da docéncia num determinado nivel
e dominio de educagdo ou ensino.

2. O Diploma deve referir explicitamente o nivel e o
dominio de educagdo ou ensino para cuja docéncia o diplo-
mado € habilitado profissionalmente.

ARTIGO 44.°
(Homologacio do Certificado e do Diploma)
Os Certificados de conclusao do curso e os Diplomas de
Habilitag¢@o Profissional para docéncia sao homologados nos
termos da legislagao vigente

CAPITULO IX
Monitorizacao e Gestao da Qualidade dos Cursos
de Formacao Inicial de Professores

ARTIGO 45.°
(Recolha e analise de informacao)

1. Os competentes orgaos das Instituicdes do Ensino
Superior Pedagogico e das escolas de magistério devem
assegurar a permanente monitorizacao e gestao da qualidade
de cada Curso de Formacao Inicial de Professores minis-
trado nas mesmas.

2. A monitoriza¢do da qualidade de cada curso inclui,
designadamente, a regular recolha e analise de informacao
sobre:

a) A qualifica¢@o, o desempenho e a satisfagao pro-
fissional do pessoal docente e nao docente e dos
professores das instituicdes onde se realiza o
Estagio Profissional,
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b) A disponibiliza¢do, condi¢des de uso e uso dos
recursos materiais existentes;

¢) O percurso escolar dos estudantes e a sua satisfa-
€30 com o curso;

d) O processo e os resultados do programa de forma-
¢ao implementado.

3. A monitoriza¢do da qualidade de cada curso inclui
ainda a regular recolha e analise de informagao sobre a
adequacao da qualificagdao profissional adquirida pelos
diplomados ao desempenho docente manifestado nas esco-
las onde exercem.

4. A analise da informacg@o recolhida inclui, nomeadamente,
a comparacao da situag@o do curso com critérios de qualidade
desejavel definidos na legislagao da avaliag@o externa dos cur-
sos referida nos artigos 22.° € 24.° do presente Diploma.

ARTIGO 46°
(Medidas de promoc¢ao da melhoria)

A permanente gestdo da qualidade de cada curso pres-
supde que a recolha e a analise regular de informagao
referidas no artigo anterior originem a tomada de medidas
para alcancar as melhorias que as mesmas evidenciem como
necessarias nos recursos e nos processos de funcionamento
do curso ou na propria defini¢do do projecto de formacgao.

CAPITULO X
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 47°
(Transitoriedade do Ensino Secundario Pedagogico)

1. O Ensino Secundario Pedagdgico da progressiva-
mente lugar ao Ensino Superior Pedagdgico, de acordo com
um plano de ajustamento da rede de oferta de formacao ini-
cial de professores articulado entre os Sectores da Educacao
e do Ensino Superior, de modo a que, apos a data referida
nas medidas 1 e 5 do Decreto Presidencial n.° 205/18, de 3
de Setembro, todas as primeiras matriculas se realizem ape-
nas no Ensino Superior Pedagdgico e possam satisfazer,
em cada provincia, as futuras necessidades quantitativas de
Educadores de Infancia, de Professores do Ensino Primario e
de Professores de cada disciplina do ensino secundario.

2. O Departamento Ministerial que superintende o
Subsistema do Ensino Superior deve, em articulagao com os
Governos Provinciais e as Institui¢des do Ensino Superior,
realizar todas as diligéncias necessarias para que a oferta do
Ensino Superior Pedagdgico responda progressivamente a
toda a procura referida no nimero anterior.

ARTIGO 48°
(Prazos de adaptacao do curriculo de cursos novos ou em funcionamento)

1. Todos os cursos de formacao inicial de Educadores de
Infancia, de Professores do Ensino Primario e de Professores do
Ensino Secundario Geral, Técnico-Profissional e Pedagogico

actualmente em funcionamento, ou criados a partir da entrada
em vigor deste Diploma, devem organizar-se e funcionar nos
termos deste Diploma.

2. Os cursos actualmente em funcionamento, de acordo
com as normas legalmente em vigor, devem, durante o ano
lectivo seguinte ao da entrada em vigor deste Diploma,
efectuar e submeter a aprovacao ministerial as adaptagoes
necessarias ao respectivo projecto de formacao para se ade-
quarem as determinagdes do presente Diploma.

3. Apds um ano lectivo ao da entrada em vigor deste
Diploma, s6 € autorizado o funcionamento de cursos de
formac@o inicial de professores que estejam adaptados ao
disposto no presente Diploma, sem prejuizo de as institui-
¢oes poderem decidir que os estudantes que se matricularam
pela primeira vez antes do termo desse prazo possam com-
pletar a sua formacao de acordo com os curriculos anteriores.

ARTIGO 49.°
(Evoluc¢ao da oferta formativa nas escolas de magistério)

1. Nas escolas de magistério ndo sao criados novos
Cursos para Formagao Inicial de Educadores de Infancia, de
Professores do Ensino Primario e de Professores do I Ciclo
do Ensino Secundario, efectuando-se apenas, no prazo refe-
rido no n.° 2 do artigo anterior, a adaptacao dos cursos em
funcionamento ao disposto neste Diploma legal.

2. Nas escolas de magistério, os cursos em funciona-
mento de formacgao de Professores do I Ciclo do Ensino
Secundario, organizados segundo o modelo integrado,
podem ser substituidos por cursos secundarios de agregacao
pedagodgica para formagao de professores de uma disciplina
desse ciclo.

3. A medida que, em cada provincia, as necessidades de
novos professores num determinado dominio de qualifica-
¢ao docente forem sendo satisfeitas pela oferta formativa do
Ensino Superior Pedagdgico, diminui, progressivamente, a
correspondente oferta formativa das escolas de magistério.

4. As escolas de magistério podem continuar a ministrar,
enquanto necessario, cursos de agregacao pedagdgica de
agentes de ensino em servico e de formacao para o desempe-
nho de fungoes especificas nos varios subsistemas de ensino,
referidos nos n.* 2 e 3 do artigo 2.° do presente Diploma.

ARTIGO 50.°
(Avaliacao da implementacao do regime juridico)

Periodicamente, num ciclo de cinco anos, o Executivo
promove uma avalia¢do externa da implementag@o do pre-
sente Regime Juridico por parte da Administragao Central e
Local e das Institui¢des do Ensino Pedagdgico, Superior e
Secundario, apos a sua entrada em vigor.
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ANEXO

Perfil de Qualificacao Profissional Docente
1. Perfil de qualificacio profissional docente do Educador de Infancia

Conhecimento profissional da realidade educativa

No final do curso, o diplomado

Conhecimento
da organizacao
do sistema
educativo
angolano

Conhece:

a estrutura do sistema educativo angolano e
compreende os principios orientadores da organizagio
do sistema;

as orientagdes nacionais, provinciais e locais para a
organiza¢io da educacio pré-escolar;

o papel das autoridades educativas e dos varios agentes
que intervém no processo educativo;

as responsabilidades e os direitos de um Educador de

Infincia.

Conhecimento
de orientagoes
curriculares,
guides, normas
orientadoras e
programas para
a educacio pré-
escolar

Conhece:

as orientacoes curriculares nacionais do Ministério da
Educacio, normas de outras entidades nacionais e
internacionais sobre a educacio da crianca em idade da
educacio pré-escolar;

o programa curricular da classe de iniciacio;

os programas disciplinares dos primeiros anos do ensino
primario, de modo a compreender a articulagio e a
transicio entre a classe de iniciagio e a 1* classe do
ensino primario.

Conhecimento
das
caracteristicas

do
desenvolvimento
eda
aprendizagem na
infincia

Conhece:

as etapas basicas do desenvolvimento motor, cognitivo,
linguistico ¢ socio-afectivo da crianca e compreender a
relacio com os processos de socializacio e de
aprendizagem durante a infancia;

e compreende a relacdo entre os principais factores que
afectam o desenvolvimento da crianca.
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Capacidades profissionais

No final do curso, o diplomado

Organizacio de
ambientes
educativos na
educagdo pré-
escolar

E capaz de:

. criar e manter ambientes relacionais e educativos
seguros, estimulantes e promotores de autonomia
para as criancas;

. organizar o espaco e os materiais, de modo a facilitar
a escolha por parte das criancas, proporcionando-lhes
experiéncias educativas integradas;

. organizar o tempo, de forma flexivel e diversificada,
proporcionando as criancas referéncias temporais;

. criar e mobilizar recursos, meios e materiais
educativos que possibilitem a interaccdo grupal e o
jogo/trabalho individualizado;

. usar de forma integrada saberes disciplinares,
transversais ¢ multidisciplinares adequados ao nivel
etario e do desenvolvimento das criancas;

. desenvolver estratégias pedagogicas diferenciadas,
mobilizando os conhecimentos, valores e percursos
pessoais, culturais, linguisticos e sociais dos alunos;

. cooperar na identificacio, acompanhamento e
educacio de criancas com necessidades educativas
especiais;

. gerir com as criancas regras de vida colectiva,
promovendo a convivéncia entre as criancas e
apoiando a resolucio de situacdes problemadticas ¢
conflituais de natureza diversa.

Gestio das
aprendizagens na
educacio  pré-
escolar

E capaz de:

. utilizar correctamente a Lingua Portuguesa, nas suas
vertentes oral e escrita, para ensinar em Portugués;

. definir objectivos de aprendizagem, abrangentes e
transversais, adequados a faixa etiria e as
caracteristicas de desenvolvimento do grupo de
criancas;

. observar cada crianca, em actividades individuais, em
pequeno e em grande grupo, tendo em vista a
planificacio e a realizacio de actividades que
promovam o desenvolvimento individual e as
aprendizagens de cada crianca e do grupo;
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. fomentar a cooperacio entre as criancas valorizando
as diferencas individuais;

. planificar e realizar, de forma flexivel e integrada,
actividades que sirvam os  objectivos  de
desenvolvimento e de aprendizagem definidos e que
correspondam aos interesses e as necessidades
educativas do grupo e de cada crianca:

a. No ambito da comunicacio e da expressio
linguistica, visando:

- o desenvolvimento da compreensio e da expressio
oral em Lingua Portuguesa, atendendo de modo
particular as criancas falantes de linguas maternas
diferentes da lingua de escolarizacio;

-a valorizacdo de linguas nacionais faladas pelas
criancas, através de cancoes, lengalengas e historias
nessas linguas;

-0 aparecimento e o desenvolvimento de
comportamentos emergentes de leitura e de escrita,
através de actividades de exploracao de materiais
escritos e de escrita;

- a descoberta da funcionalidade e de conven¢oes da
linguagem escrita;

- 0 prazer e a motivacdo para ouvir ler e aprender a
ler e a escrever;

b. No ambito da Matematica, visando:

- a exploracdo, na vivéncia quotidiana, de conjuntos,
de quantidades e contagem, de classificacoes e
seriacoes (e.g. alto/baixo; maior/menor) e de
utilizacio de processos convencionais de
numeracao € convencionais € nao convencionais
de medida;

-a observacdo e a manipulacio de objectos com
formas geométricas variadas;

- o interesse e a curiosidade pela Matematica.

¢. No dambito do conhecimento do mundo, visando:

-a observacio e a descricio de caracteristicas dos
materiais, dos seres vivos e das pessoas;

-a compreensido e a identificacio de semelhancas e
diferencas no meio fisico e natural;
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-a procura de explicacdes para fenomenos e
transformacoes que a crianca observa no meio
fisico e natural;

- a tomada de consciéncia da pertenca a diferentes
grupos sociais (e.g., a familia, a vizinhan¢a, os
amigos);

- 0 estabelecimento de relacoes entre o presente e o
passado da familia e da comunidade, associado a
vivéncias e praticas culturais;

-0 respeito pelas tradicoes da comunidade e pela
diversidade cultural.

d. No ensino das Expressoes (musical, plastica,
dramatica e motora), visando:

-0 desenvolvimento integrado e harmonico das
diversas formas de expressio e de competéncias
artisticas e motoras que favorecam a qualidade de
vida das criancas;

- 0 desenvolvimento nas criancas da criatividade, do
envolvimento ludico e da apreciagao e valorizagao
do patrimoénio artistico e ambiental.

e. No ensino da Educacio Moral e Civica, visando:

-a educacio para uma cidadania responsavel,
designadamente no Aambito da saude, do ambiente
e do consumo;

- a educacio para a promog¢io da paz e do
desenvolvimento sustentavel;

-a educacio para o respeito pela diferenca, pela
convivéncia democrética, pela igualdade de
oportunidades e pelo combate a todas as formas de
discriminacdo.

E capaz de:

. usar estratégias e técnicas de avaliacdo
contextualizada, visando a monitorizacao da evolucio

Avaliacgio para  das aprendizagens de cada crianca e de todo o grupo

monitorizacao (e.g., observacao episodica e sistematica e respectivos
das registos; recolha e andlise de documentos produzidos
aprendizagens pelas criancas);

. relatar a outros profissionais e as familias os
progressos na aprendizagem e as dificuldades das
criancas.
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Participagio
activa na
comunidade

educativa

E capaz de:

trabalhar em equipa e fomentar a partilha de
conhecimentos profissionais entre colegas;

da qualidade da

comunidade educativa, juntamente com os colegas e

se empenhar na melhoria
as entidades da hierarquia educativa;

interagir com as familias dos alunos, com o pessoal
docente e nio docente e com outras instituicoes da

comunidade;

Colaborar em tarefas administrativas na escola.

"alores e atitudes protissionais

Valorizacao de
principios de nio
discriminacio e
de inclusdo

Manifesta que:

combate qualquer forma de discriminacio e de
exclusio e promove a igualdade de oportunidades para
todas as criancas;

valoriza as caracteristicas e atributos pessoais de cada
crianca;

respeita as diferencas culturais, linguisticas e pessoais
das criancas, valorizando os diferentes saberes e
culturas;

perspectiva a escola como espaco de educacio

educativa inclusiva, proporcionando uma educacio integral para
a cidadania;

. fomenta o desenvolvimento da autonomia das criancas
e a plena inclusdo na sociedade;

. protege e apoia as criancas em situacao de risco e com
necessidades especiais, esbatendo barreiras ao seu
desenvolvimento.

Auto- Manifesta que:

responsabilizacio .« reflecte sobre as suas praticas docentes e as melhora;
pela accio . reflecte sobre aspectos éticos e deontologicos e avalia
educativa e pelo os efeitos das suas decisoes e atitudes profissionais;
desenvolvimento . continua a desenvolver competéncias pessoais, sociais
profissional e profissionais e a aprender ao longo da vida.

5211
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2. Perfil de qualificacio profissional docente do Professor do Ensino

Primario

Conhecimento profissional da realidade educativa

Conhecimento da
organizacio do
sistema educativo
angolano

| Conhece:

a estrutura do sistema educativo angolano e

compreender os principios orientadores da

organizacio do sistema;

. as orientacOes nacionais, provinciais e locais para a
organizacio do ensino primario;

« o papel das autoridades educativas e dos vérios
agentes que intervém no processo educativo;

« as responsabilidades e os direitos de um Professor

do Ensino Primario.

Conhecimento do
curriculo/programas
do ensino primario

Conhece:

. as orientacOes curriculares nacionais e os respectivos
programas ¢ conteidos das diversas areas
disciplinares que integram o ensino primario;

« 0 programa da classe de iniciacio, de modo a
compreender a articulacdo entre esta e a 12 classe do
ensino primario;

. as areas e os temas transversais do curriculo e
compreende a responsabilidade do professor na sua
articulacio (e.g., cidadania, educacio para a saude);

« 0 que é esperado de um professor em regime de
monodocéncia, especificamente no que respeita a
articulacio e integracio das diversas dreas
curriculares.

Conhecimento das
caracteristicas do
desenvolvimento e
da aprendizagem na
faixa etaria do
ensino primario

Conhece:

« as etapas basicas do desenvolvimento motor,
cognitivo, linguistico e socio-afectivo da crianca e a
sua relacdo com a aprendizagem dos conhecimentos
escolares que integram o ensino primario;

. e compreende a relacdo entre os principais factores
que afectam o desenvolvimento e a aprendizagem
durante o periodo do ensino primario.
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Organizacio de
ambientes
educativos e
gestdo da sala de
aula no ensino
primario

E capaz de:

criar e manter ambientes relacionais e de aprendizagem
seguros e estimulantes para as criangas;

organizar a sala de aula para que os alunos possam
trabalhar em grupo, aos pares e individualmente;
organizar 0 ensino e promover as aprendizagens de
forma colectiva e individualizada na turma;

envolver os alunos activamente nos processos de
aprendizagem que estimulem a autonomia, a
curiosidade e o gosto pelo saber;

desenvolver estratégias pedagogicas diferenciadas,
mobilizando os conhecimentos, valores e percursos
pessoais, culturais, linguisticos e sociais dos alunos;
cooperar na identificacdo, acompanhamento e ensino
de alunos com necessidades educativas especiais;

usar de forma integrada saberes disciplinares,
transversais e multidisciplinares adequados ao nivel da
classe e da turma;

utilizar diversos suportes e meios de ensino,
nomeadamente as tecnologias de informacio e de
comunicacio (TIC);

gerir a disciplina, promover a convivéncia entre os
alunos e resolver situacoes problemiticas e conflituais
de natureza diversa.

Gestio do
curriculo e da
aprendizagem no
ensino primario

E capaz de:

utilizar correctamente a Lingua Portuguesa, nas suas
vertentes oral e escrita, para ensinar em Portugués;
ensinar a Lingua Portuguesa a criancas falantes de
outras linguas maternas;

aprofundar  conhecimentos disciplinares ¢
metodologicos para o ensino as diversas classes;
planificar e desenvolver sequéncias de ensino dos
conteidos disciplinares, definindo objectivos e
resultados de aprendizagem esperados em cada
sequéncia projectada, para cada disciplina e classe do
ensino primario;

utilizar e adequar as metodologias e os materiais para
ensinar as diversas disciplinas do curriculo em cada
classe do ensino primario:
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Capacidades protissionais

a.No ensino da Lingua Portuguesa, visando:

-a compreensao de discursos orais e a cooperacio
verbal em situacio de interacgio;

- a expressao oral de ideias e conhecimentos;

-as diversas fases da aprendizagem da leitura: da
emergéncia da leitura, a decifracio de palavras e a
compreensao e interpretacio de textos escritos;

-as diversas fases e vertentes da aprendizagem da
expressao escrita: as convencOes graficas e
ortogrificas e a producio textual;

-a reflexdio sobre o conhecimento da lingua e a
explicita¢do gramatical desse conhecimento;

- a formacio de leitores.

b.No ensino da Matematica, visando:

- a compreensio e representacio dos niimeros e das
operacoes aritméticas;

-a comparac¢io, a ordenacgio e a classificacio de
numeros e sequéncias;

- a compreensio do processo de medicio e dos
sistemas de medida;

- 0 conhecimento dos solidos geométricos e das
formas geométricas simples;

-a identificacio de padrdes e regularidades e a
recolha e organizacio de dados;

- a resolucio de problemas em contextos numéricos,
envolvendo operacdes aritméticas e formas
geomeétricas.

c. No ensino das Ciéncias Sociais (Historia, Geografia)
e das Ciéncias da Natureza (Estudo do Meio),
visando:

-a promog¢io da aprendizagem integrada de
contetdos das Ciéncias Sociais e da Natureza;

- a aquisicao e organizaciao de conceitos e conteudos
basicos que permitam o conhecimento do
ambiente natural e social e a localizacio e
compreensio espacial e temporal;

- a apropriacio pelos alunos de referentes espaciais,
temporais e factuais que permitam a construcio da



I SERIE — N.° 168— DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 3215

sua identidade, situando-os local, nacional e

mundialmente.

-a compreensio do dinamismo das inter-relacoes
naturais;

-a compreensio do dinamismo da vida em
sociedade e da  perspectiva  historica
contextualizada.

- 0 desenvolvimento nos alunos da curiosidade e do
gosto pelo conhecimento.

d.No ensino das Expressdes (musical, plastica,
dramaitica e educacio fisica), visando:

-0 desenvolvimento integrado e harmonico das
diversas formas de expressio e de competéncias
artisticas e motoras que favorecam a qualidade de
vida dos alunos;

- 0 desenvolvimento nos alunos da criatividade, do
envolvimento ludico e da frui¢io e apreciacio de
eventos culturais;

-a criacio de habitos de consumo cultural, e de
valorizacdo do patrimonio artistico e ambiental.

e.No ensino da Educacio Moral e Civica, visando:

-a educacio para a construcio de uma cidadania
responsavel, designadamente no dmbito da saude,
do ambiente e do consumo;

- a educacio para a promoc¢io da paz e do
desenvolvimento sustentavel;

-a educacdo para o respeito pela diferenca, pela
convivéncia democritica, pela igualdade de
oportunidades e pelo combate a todas as formas de
discriminacdo.

E capaz de:

. usar estratégias e técnicas diversificadas de avaliacio
informal e formal (e.g., observacao, questionamento,
elaboracio e aplicacio de provas) no diagnostico, na
avaliacio formativa e na avaliacio somativa das
aprendizagens de cada aluno e de toda a turma;

. relatar os resultados da avaliacdo aos alunos, a outros
profissionais e as familias.

Avaliacio e
monitorizaciao das
aprendizagens
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E capaz de:
. trabalhar em equipa e fomentar a partilha de
conhecimentos profissionais entre colegas;

Participacio . se empenhar na melhoria da qualidade da comunidade

activa na educativa, juntamente com os colegas e as entidades da

comunidade hierarquia educativa;

educativa . interagir com as familias dos alunos, com o pessoal
docente e nio docente e com outras instituicoes da
comunidade;

. colaborar em tarefas administrativas na escola.

Valores e atitudes protissionais

Manifesta que:

« combate qualquer forma de discriminacio e de exclusdo
e promove a igualdade de oportunidades para todos os
alunos;

. se responsabiliza pelo sucesso educativo de cada aluno,
através do  desenvolvimento  das  respectivas

Valorizacio de e ; .
caracteristicas e atributos pessoais;

principios de
nao
discriminacio e
de inclusdo

. respeita as diferencas culturais, linguisticas e pessoais
dos alunos, valorizando os diferentes saberes e culturas;
« perspectiva a escola como espaco de educacio inclusiva,
proporcionando uma educacio integral para a

educativa , :
cidadania;
. fomenta a autonomia dos alunos e a plena inclusio na
sociedade;
. protege e apoia os alunos em situacdo de risco e com
necessidades  especiais, esbatendo  barreiras 2
aprendizagem em qualquer area do curriculo.
Auto- Manifesta que:
responsabilizacd . reflecte sobre as suas praticas docentes e as melhora;
o pela accio . reflecte sobre aspectos éticos e deontoldgicos e avalia os
educativa e pelo efeitos das suas decisoes e atitudes profissionais;

desenvolvimento « continua a desenvolver competéncias pessoais, sociais e
profissional profissionais e a aprender ao longo da vida.
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3. Pertfil de qualificacio profissional docente do Professor de Disciplina, ou
de Area técnica, do Ensino Secundario

Conhecimento da
organizacao do
sistema educativo
angolano

Conhece:

a estrutura do sistema educativo angolano e
compreende o0s principios
organizacio do sistema;

orientadores da

as orienta¢cdes nacionais, provinciais e locais para a
organizaciao do ensino secundario;

o papel das autoridades educativas e dos varios
agentes que intervém no processo educativo;

as responsabilidades e os direitos de um Professor
do Ensino Secundario.

Conhecimento da
organizacao do
curriculo do ensino
secundario e dos
programas de ensino
das disciplinas
especificas a ensinar

Conhece:

os contetidos da(s) disciplina(s) a ensinar de uma
forma s6lida e aprofundada;

as orienta¢des curriculares nacionais e os respectivos
programas da(s) disciplina(s) a ensinar;

os programas das disciplinas do ensino primario
relacionadas com a disciplina da especialidade;

as dreas e os temas transversais do curriculo e
compreende a responsabilidade do professor de
disciplina na sua articulacio;

a funcio da(s) disciplina(s) a ensinar
desenvolvimento de capacidades de literacia e de
numeracia na faixa etdria visada.

no

Conhecimento das
caracteristicas do
processo de
aprendizagem do
adolescente e do
jovem adulto

Conhece:

as caracteristicas do desenvolvimento fisico, social,
emocional e cognitivo do aluno nesta faixa etria,
em comparacao com as anteriores;

das  caracteristicas  de
desenvolvimento desta faixa etiria na promocio da
aprendizagem na disciplina, bem
valorizacdo pessoal e da auto-estima;

e compreende a relacdo entre os principais factores
que afectam a aprendizagem na faixa etéria visada;

as  implicacoes

como da
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Organizacio de
ambientes
educativos e
gestdo da sala de
aula no ensino
secunddrio

Capacidades profissionais

E capa de: |

de

relacionais e

ambientes
aprendizagem seguros e inclusivos;

criar e manter
organizar a sala de aula para que os alunos possam
trabalhar em grupo, aos pares e individualmente;
envolver os alunos activamente em processos de
aprendizagem que
curiosidade e o gosto pelo saber;

desenvolver estratégias pedagogicas diferenciadas,
mobilizando os conhecimentos, valores e percursos

estimulem a autonomia, a

pessoais, culturais, linguisticos e sociais dos alunos;
cooperar na identificacdo, acompanhamento e ensino
de alunos com necessidades educativas especiais;

usar de forma integrada saberes disciplinares,
transversais e multidisciplinares adequados aos
objectivos da disciplina e ao nivel da classe;

utilizar diversos suportes e meios de ensino,
nomeadamente as tecnologias de informacio e de
comunicacio (TIC);

promover a convivéncia entre os alunos e resolver
situacdoes problematicas ¢ conflituais de naturcza

diversa.

Gestao do
curriculo e da
aprendizagem
disciplinar no
ensino secundario

E capaz de:

utilizar correctamente a Lingua Portuguesa, nas suas
vertentes oral e escrita, para ensinar em Portugués;
aprofundar conhecimentos sobre a(s) disciplina(s) a
ensinar e como os adequar as diversas classes do ensino
secundario;

planificar ¢ desenvolver sequéncias de ensino dos
conteidos disciplinares, definindo objectivos e
resultados de aprendizagem esperados em cada
sequéncia projectada;

utilizar no ensino da disciplina as metodologias
especificas da disciplina e os materiais adequados para
ensinar os contetidos disciplinares na respectiva classe
do ensino secundario;

criar e seleccionar as estratégias de ensino da
disciplina, adaptadas a classe e a turma;



I SERIE — N.° 168— DE 21 DE OUTUBRO DE 2020 5219

Capacidades profissionais

estabelecer relacoes da disciplina com 4reas afins do
conhecimento;

estimular nos alunos a curiosidade e o gosto pelo
aprofundamento do conhecimento disciplinar;
disponibilizar aos alunos os meios e 0s recursos para
aprofundarem autonomamente o conhecimento
disciplinar.

Avaliagio e
monitorizacao das
aprendizagens

E capaz de:

usar estratégias e técnicas diversificadas e adequadas a
avaliacio informal e formal de conhecimentos
disciplinares (e.g., observacio, questionamento,
elaboracdo e aplicacio de provas) no diagnostico, na
avaliacio formativa e na avaliacio somativa das
aprendizagens de cada aluno e de toda a turma;
relatar os resultados da avaliagdo aos alunos, a outros
profissionais e as familias.

Participacdo
activa na
comunidade
educativa

E capaz de:

trabalhar em equipa ¢ de fomentar a partilha de
conhecimentos profissionais entre colegas;

se empenhar na melhoria da qualidade da
comunidade educativa, juntamente com os colegas e as
entidades da hierarquia educativa;

interagir com as familias dos alunos, com o pessoal
docente e nao docente e com outras instituicoes da
comunidade;

colaborar em tarefas administrativas na escola.
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DIARIO DA REPUBLICA

Valores e atitudes profissionais

Valorizacao de
principios de ndo
discriminacdo e
de inclusdo

Manifesta que:

promove a igualdade de oportunidades para todos os
alunos e combate qualquer forma de discriminacio e de
exclusao;

se responsabiliza pelo sucesso educativo de cada aluno,
através do  desenvolvimento  das  respectivas
caracteristicas e atributos pessoais;

respeita as diferencas culturais, linguisticas e pessoais
dos alunos, valorizando os diferentes saberes e
culturas;

perspectiva a escola como espaco de educacio

educativa : _ , ¥
inclusiva, proporcionando uma educagio integral para
a cidadania;
. fomenta o desenvolvimento da autonomia dos alunos
e a plena inclusio na sociedade;
. protege e apoia os alunos em situacio de risco e com
necessidades  especiais, esbatendo barreiras a
aprendizagem em qualquer area do curriculo.
Auto- Manifesta que:
responsabilizacgio  « reflecte sobre as suas praticas docentes e as melhora;
pela accio . reflecte sobre aspectos éticos e deontologicos e avalia
educativa e pelo os efeitos das suas decisoes e atitudes profissionais;
desenvolvimento .« Continua a desenvolver competéncias pessoais, sociais
profissional e profissionais e a aprender ao longo da vida.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES LOURENGoO.
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Decreto Presidencial n.° 274/20
de 21 de Outubro

A Agéncia Nacional de Petroleo, Gas e Biocombustiveis
foi criada ao abrigo do Decreto Presidencial n.° 49/19,
de 6 de Fevereiro, alterado pelo Decreto Presidencial n.° 1/20,
de 6 deJaneiro, e pelo Decreto Presidencial n.° 145/20, de 26 de
Maio, foi concebida para assumir a fun¢ao de Concessionaria
Nacional do Sector do Petroleo, Gas e Biocombustiveis.

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 49/19,
de 6 de Fevereiro, no seu artigo 4.°, determina que o estatuto
remuneratorio dos agentes da Agéncia Nacional de Petroleo,
Gas e Biocombustiveis deve ser aprovado pelo Titular do
Poder Executivo, obedecendo um regime proprio devido a
natureza da sua actividade e ao principio da proibi¢ao do
retrocesso social, no que respeita aos salarios e regalias
sociais que o pessoal afecto a Concessionaria Nacional ja
beneficia, ao abrigo da Lei Geral do Trabalho;

Considerando ainda que o modelo de transferéncia da
funcao concessionaria orienta a manuteng¢ao do regime de
carreiras € do nivel remuneratério dos trabalhadores, com
base no estatuto remuneratorio existente na SONANGOL
— E.P, etendo em conta que os quadros técnicos sao maio-
ritariamente provenientes da SONANGOL — E.P, ndo
podendo as disposi¢oes dos regimes acima referidos e outros
beneficios sociais, ser inferiores ao anteriormente auferidos
enquanto trabalhadores da SONANGOL — E.P;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicao da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Regime de Carreiras e o Estatuto
Remuneratorio dos Agentes da Agéncia Nacional de Petroleo,
Gas e Biocombustiveis, anexo ao presente Decreto Presidencial,
de que é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacao)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duavidas e omissoes)
As duvidas e omissoes suscitadas na interpretacéao e apli-
cacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicag@o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 26 de Agosto de 2020.

Publique-se.
Luanda, aos 13 de Outubro de 2020.

O Presidente da Republica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

REGIME DE CARREIRA E ESTATUTO
REMUNERATORIO DOS AGENTES
DAAGENCIA NACIONAL DE PETROLEO,
GAS E BIOCOMBUSTIVEIS

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Diploma estabelece o regime de carreiras
dos agentes integrados na Agéncia Nacional de Petroleo, Gas
e Biocombustiveis, abreviadamente designada por ct ANPG».

2. O presente Diploma estabelece igualmente, o estatuto
remuneratdrio aplicavel aos agentes da ANPG.

_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacao)

O disposto no presente Diploma aplica-se a todo o qua-
dro efectivo (gestores, técnicos e administrativos) da ANPG,
seja por contratagdao originaria ou por transferéncia da
SONANGOL —E.P.

ARTIGO 3°
(Defini¢oes)

Para efeitos do presente Diploma, entende-se por:

a) «Agentes da ANPG», todos os trabalhadores que
tenham um vinculo laboral com a ANPG, bem
como aqueles que desempenhem fun¢des em
regime de comissao de servigo ou outro similar;

b) «Acordo Tripartidoy», documento formal celebrado
entre a SONANGOL — E.P, a ANPG e os traba-
lhadores transferidos;

¢) «Bandas Funcionais», compreende os 4 (qua-
tro) agrupamentos das fungbes existentes na
organiza¢ao, designadamente, gestdo de topo/
técnica especialista I, gestdo intermédia/técnica
especialista II, técnica, apoio operacional e admi-
nistrativo;

d) «Critérios de Evolugdoy», conjunto de regras ou
requisitos necessarios para o acesso e evolugao
na carreira técnica dos agentes da ANPG;

e) «Familia de Fungdoy, agrupamento de funcgdes de
natureza similar correspondentes a uma deter-
minada area de conhecimento, de negdcios e/ou
actividades, tais como familia recursos humanos,
familia financeira e familia gestao de dados petro-
liferos;

Jf) «Mobilidadey», movimento horizontal que resulta
na mudanga de fun¢@o que pode implicar ou nao
a mudanca de familia funcional, mas mantém o
nivel de carreira e consequentemente a banda
funcional;

g) «Movimentos de Carreira», corresponde as mudan-
cas a nivel funcional nomeadamente progressao,
promogao ou mobilidade que o Agente da ANPG
beneficia durante a sua evolugao na carreira;



